APLIECINAJUMS
par fizisko personu datu un ierobeZotas pieejamibas informacijas atbilstoSu apstradi
un aizsardzibu veicot darba/amata pienakumus

Apliecinu, ka, veicot darba/amata pienakumus, apstradasu fizisko personu datus
(turpmak — personu dati) un ierobezotas pieejamibas informaciju tikai saskana ar Eiropas
Parlamenta un Padomes regulu Nr. 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atcel Direktivu 95/46/EK
(Vispariga datu aizsardzibas regula) un citiem personu datu aizsardzibu un apstradi
reglamentgjosSiem tiesibu aktiem, tiesibu aktiem saistiba ar ierobezotas pieejamibas
informacijas aizsardzibu, ka ar1 informacijas resursu turétdja noradijjumiem. leveroSu
Sadus galvenos personu datu un ierobeZotas pieejamibas informacijas aizsardzibas
noteikumus, bet ne tikai:

1. Saglabasu un neizpaudiSu personu datus un ierobezZotas pieejamibas informaciju,
kas tiks uzticeti vai kliis zinami, pildot darba/amata pienakumus.

2. Apnemos izmantot ierobezotas pieejamibas informaciju un personas datus,
kuriem man ir piekluve, tikai nolikiem, kas ir saistiti ar maniem darba/amata
pienakumiem.

3. Apnemos izpaust mana riciba esoSo informaciju un personas datus tikai
personam, kam ir pilnvarojums un tiesibas tos iegut.

4. Pec darba tiesisko attiecibu izbeigSanas neizpaudiSu darba/amata pienakumu
izpildes gaita iegtitos personu datus un ierobezotas pieejamibas informaciju.

5. Neaplukosu personu datus, ierobezotas pieejamibas informaciju un neveiksu
personu datu un ierobeZotas pieejamibas informacijas cita veida apstradi, ja tas nav
nepiecieSams tieSo darba/amata pienakumu veikSanai.

6. Nekopésu personu datus un ierobezotas pieejamibas informaciju uz jebkadiem
datu nes€jiem un neiznesiSu personu datus saturoSus datu nes€jus no personu datu un
ierobezotas pieejamibas informacijas apstrades telpam, ja vien tas nav tieSi paredzéts
darba/amata pienakumu izpildei un ievérojot Rigas valstspilsétas pasvaldibas (turpmak —
Pagvaldiba) tiesibu aktos noteikto.

7. NeizpaudiSu treSajam personam man darba/amata pienakumu veikSanai
nepiecieSsamo un pieskirto informacijas resursu lietoSanai pieskirto unikalo lietotaja vardu
un paroli.

8. Apnemos neveikt darbibas, kas sekm€ personas datu un ierobezotas pieejamibas
informacijas nelikumigu apstradi, taja skaita izpauSanu vai nonakSanu tre$as personas
riciba.

9. Apnemos izmantot visus organizatoriskos un tehniskos aizsardzibas pasakumus
un lidzeklus savu pienakumu ietvaros, lai nodroSinatu personas datu un ierobeZotas
pieejamibas informacijas aizsardzibu.

10. ZinoSu tieSajam vaditagjam (ja ir) un PaSvaldibas agentiras “Rigas digitala
agentiira” palidzibas dienestam (sos@riga.lv) un Pasvaldibas Centralas administracijas
Datu aizsardzibas un informacijas tehnologiju droSibas centram (dac@riga.lv) par
prettiesiskiem meginajumiem iegiit personu datus un ierobeZotas pieejamibas informaciju,
ka arT par man zinamiem droSibas incidentiem vai iesp&jamiem dro§ibas incidentiem un
personu datu aizsardzibas parkapumiem.

11. Apnemos nelikumigi neizpaust personu datus un ierobeZotas pieejamibas
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informaciju ar1 péc darba tiesisko vai cita veida attiecibu izbeigSanas.

12. Apnemos neizmantot informaciju, kas sanemta no Pasvaldibas, savu vai treso
personu interes€s un labuma giiSanai.

13. Apnemos, ka, partraucot darba tiesiskas attiecibas ar Pasvaldibu / beidzot pildit
amata pienakumus jebkadu iemeslu dél, es nekav€joties nodoSu mana riciba nodoto
Pasvaldibas programmatiiru un tehnisko aprikojumu, ka arT mana riciba esoSos
informacijas originalus un kopijas, ko esmu sanémis(-usi) darba/amata pienakumu
veikSanas laika un kas ir mana riciba vai kas ir citadi tiesi vai netie$i mana parvaldiba.

14. Apnemos neizmantot, neparveidot un neuzglabat Pasvaldibas personas datus un
ierobezotas pieejamibas informaciju citam personam pieejama veida vai PaSvaldibai
nepiederosa datora un citos IKT resursos (ja vien tas nenotiek saskana ar PaSvaldiba
noteikto kartibu), ka ar nedarit to publiski pieejamu.

15. Apnemos normativajos aktos noteikta karttba un apmeéra atbildét par
zaud&jumiem, kas PaSvaldibai raditi vai var rasties, saistiba ar mani vai personam, kam es
esmu nodevis nelikumigi personas datus un ierobezotas pieejamibas informaciju, un par
ricibu, nepildot vai nepienacigi pildot $aja apliecindjuma un tiesibu aktos noteikto, vai
pildot to nepienaciga apjoma.

Saja apliecinajuma min&tie pienakumi nav attiecinami uz $adu informaciju:

1) kas ir vispargji zinama vai publiski pieejama §is informacijas izpausanas bridi
vai kas velak tiesiski kliist publiski zinama;

2) kuru Pasvaldiba bez jebkadiem ierobezojumiem sniedz treSajam personam;

3) kuras atklasana ir obligata saskana ar Latvijas Republika spéka esoSajiem
normativajiem aktiem, un ta tiek izpausta valsts vai paSvaldibas iestadém normativajos
aktos noteiktajos gadijumos, kartiba un apjoma.

Esmu informéts:

1) ka par personu datu un ierobezotas pieejamibas informacijas nelikumigu
apstradi, t.sk. izpauSanu, nodoSanu vai nozaudé€Sanu, un citiem S§is informacijas
aizsardzibas pasakumu parkapumiem varu tikt saukts pie disciplinaratbildibas,
administrativas atbildibas vai kriminalatbildibas;

2) par ar€jo normativo aktu, noteikumu un ieks$€jo normativo aktu reguléjumu, kas
reglament€ personas datu un ierobezotas pieejamibas informacijas apstradi un aizsardzibu.

Sis apliecinajums, kas attiecas uz manu darba/amata funkciju un pienakumu
pildiSanas laiku, biis spéka bez nekadiem ierobezojumiem ar1 péc darba/amata funkciju un
pienakumu pildiSanas laika, neatkarigi no to izbeigSanas iemesliem, jo Sie pienakumi
attiecas uz informacijas un personas datu apstradi un aizsardzibu.

( )20 .gada___.
Paraksts vards, uzvards

Apliecinagjuma par fizisko personu datu atbilstosu apstradi, darbiniekam veicot savus amata
pienakumus, veidlapa apstiprinata ar Rigas valstspilsetas pasvaldibas 05.07.2023. ieksejiem noteikumiem
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Nr.RD-23-40-nti “Personas datu apstrades aizsardzibas noteikumi”.



